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01 · ¿Quiénes somos?

La Fundación Catalina Muñoz

Es una organización con más de 21 años de experiencia
brindando soluciones de hábitat y desarrollo comunitario a
comunidades social y económicamente vulnerables, a través
de la gestión de aliados, voluntariado corporativo y juvenil,
con el propósito de generar impacto, transformando
realidades que mejoran su calidad de vida y sus entornos.

N U E S T R A  M I S I Ó N

Ser un actor del cambio y aportar soluciones por medio de
intervenciones en infraestructura social, ambiental y educativa
compartiendo información y formación.

N U E S T R A  V I S I Ó N

Ser reconocida como la organización
social líder en la contribución al
mejoramiento de la calidad de vida de
las poblaciones vulnerables de nuestro
país.

N U E S T R O  S L O G A N

"Amamos construir sueños"

P R E S E N C I A

Nacional en Colombia
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02 · Nuestros aliados 2025

Gracias a quienes hacen posibles nuestros sueños

C O R P O R A T I V O S Homecenter/Sodimac · Argos · Fundación Corona · Falabella · Terpel · Schneider Electric · Fundación
Bolívar Davivienda · Henkel · Enel · WOM 

G U B E R N A M E N T A L E S Secretaría del Hábitat Bogotá · Alcaldía de Yumbo · Puerto Colombia 

U N I V E R S I T A R I O S Universidad El Bosque · Konrad Lorenz · U. Santo Tomás · Uniminuto · Javeriana 

O T R O S  A L I A D O S Compensar · 
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03 · Compromiso con la Agenda 2030

ODS 1 Fin de
la Pobreza

Construimos módulos habitacionales
para familias en condición de
vulnerabilidad.

ODS 4 Educación
de Calidad

Intervenimos instituciones educativas
mejorando infraestructura y ambientes
de aprendizaje.

ODS 6 Agua y
Saneamiento

Construimos y mejoramos baterías
sanitarias en espacios comunitarios.

ODS 11 Ciudades
Sostenibles

Adecuamos espacios públicos con
infraestructura inclusiva y entornos
seguros.

ODS 15 Ecosistemas
Terrestres

Reforestamos y creamos huertas
comunitarias para promover la
agricultura urbana.

ODS 17 Alianzas para
los Objetivos

Fomentamos alianzas eficaces entre el
sector público, privado y la sociedad
civil.
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04 · Método de trabajo

Un proceso riguroso que garantiza impacto real y sostenible en las comunidades

1

Acercamiento

Contacto con
autoridades o
líderes locales
del territorio

2

Diagnóstico

Detección
conjunta de
necesidades

con la
comunidad

3

Formulación

Diseño de
proyectos según
las necesidades

identificadas

4

Aliados

Identificación y
gestión de

aliados
estratégicos

5

Hoja de Ruta

Estructuración
del plan de

ejecución de las
iniciativas

6

Ejecución

Realización de
proyectos con
voluntarios y

aliados

7

Seguimiento

Monitoreo y
evaluación del

impacto
generado
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05 · Indicadores de impacto 2025

Resultados del año · Datos a completar con cifras 2025

37
Procesos de mejoramientos

de vivienda

80,598
Personas

beneficiadas

4,872
Voluntarios
movilizados

160
Aliados activos

en 2025

225
Proyectos
realizados

131
Módulos

construidos

48
Instituciones Educativas

intervenidas

27
Espacios

comunitarios
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05 · Indicadores de impacto 2025
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Nuestros Programas
Tres líneas de trabajo que transforman realidades

Fundación Catalina Muñoz · Informe de Gestión 2025



06 · Habitabilidad e Infraestructura Social

Contribuimos a la creación y ejecución de proyectos de infraestructura social que aportan a la creación de entornos
favorables y hábitats más dignos para las comunidades más vulnerables.

SOLUCIONES DE VIVIENDA

Construcción de módulos prefabricados
en concreto 'Construyendo Sueños' para
familias en situación de vulnerabilidad
habitacional.

131
Módulos

524
Personas

3372
Voluntarios

ENTORNOS ESCOLARES

Intervención en instituciones educativas
públicas para mejorar infraestructura,
pintura, parques, baterías sanitarias y
mobiliario.

48
Intituciones
Educativas

58,376
Estudiantes

960
Voluntarios

ESPACIOS COMUNITARIOS

Mejoramiento de parques, bibliotecas,
zonas comunes y establecimientos
comunitarios para fortalecer el desarrollo
territorial.

37
Espacios

540
Voluntarios
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Personas



06 · Medio Ambiente y Seguridad Alimentaria

Fortalecemos procesos ambientales para contribuir al impacto del cambio climático, alineándonos con el trabajo de las
comunidades desde la capacitación y la formación ambiental.

REFORESTACIÓN

Generamos impacto ambiental por medio de estrategias
de arborización, recuperación y adecuación de espacios y
siembra de especies nativas.

260
Indivíduos
árboreos

91
Voluntarios

5
Proyectos

5
Instituciones
Educativas
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06 · Construyendo Comunidades

Trabajamos de manera articulada con las entidades locales de cada territorio, creando planes apropiados por la
comunidad y articulando los recursos de los aliados.

ASISTENCIA SOCIAL

Gestionamos y redireccionamos
donaciones en especie a nuestras
diferentes comunidades de
intervención a nivel nacional.

TRABAJO EN COMUNIDAD

Realizamos un trabajo con actores
en territorio con el fin de generar un
relacionamiento sólido y sostenido
en nuestros proyectos.

APOYO A LA COMUNIDAD

Creamos proyectos que pueden
articularse con iniciativas actuales
de las comunidades para generar
procesos de mayor impacto.

Fundación Catalina Muñoz · Informe de Gestión 2025 06 / COMUNIDADES



07 · Voluntariado

El motor humano de nuestra misión

CORPORATIVO

Empleados de empresas aliadas que viven una experiencia de RSE
transformadora.

JUVENIL / UNIVERSITARIO

Estudiantes de universidades aliadas que aplican sus conocimientos
al servicio de las comunidades.

EXPERIENCIAS

Construyendo Sueños · Ambiental · Transferencia de conocimiento ·
Clima laboral · Embellecimiento

VOLUNTARIOS 2025

4,872
Voluntarios
movilizados

225
Jornadas
realizadas

160
Empresas

activas

2
Universidades
participantes
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08 · Proyectos destacados 2025

Historias reales de transformación

Mi Habitat

📍 Lugar: Circasia, Quindío

🤝 Aliado: Homecenter, Imusa, DaviBank,
F. Argos

🔨 Tipo: Construcción de módulos

👥 Impacto: 2082 personas

🙋 Voluntarios: 400 voluntarios

Haciendo Escuela

📍 Lugar: Nacional

🤝 Aliado: Falabella

🔨 Tipo: Infraestructura Educativa

👥 Impacto: 36,109 personas

🙋 Voluntarios: 1036 voluntarios

Comunidades Sostenibles

📍 Lugar: Bogotá D.C

🤝 Aliado: ENEL

🔨 Tipo: Infraestructura Social

👥 Impacto: 1200 personas

🙋 Voluntarios: 16 voluntarios
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09 · Transparencia Financiera 2025

Estado de Resultados 2025 · Cifras en pesos colombianos COP · Comparativo vs. 2024

INGRESOS

Concepto 2025 2024

Donaciones en dinero $4.788.671.004 $4.885.218.104

Actividades conexas $1.797.334.099 $1.717.170.844

Adecuación infraestructura $162.588.000 $0

Donación en especie $67.284.952 $0

Donación familias $28.312.006 $20.049.500

Devoluciones en ventas -$404.481.110 -$491.771.693

Otros ingresos (financ., dtos.) +$52.394.174 +$26.312.866

TOTAL INGRESOS $6.492.103.125 $6.156.979.621

▲ +5,4% vs. 2024

GASTOS

Rubro 2025 2024

Actividades sociales $4.902.840.603 $3.610.982.518

81%

Administración y generales $923.306.018 $856.122.998

15%

Gastos financieros y otros $204.898.331 $70.889.790

4%

Impuesto de renta $7.774.028 $17.689.833

TOTAL GASTOS $6.031.044.952 $4.537.995.306

EXCEDENTES DEL EJERCICIO 2025 A REINVERTIR EN EL PROGRAMA CONSTRUYENDO SUEÑOS $453.284.145 (2024: $1.601.294.483)
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09 · Transparencia Financiera 2025

Estado de Resultados 2025

▲ +5,4% vs. 2024
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ACLARACIONES

La Fundación Catalina Muñoz se encuentra a paz y salvo por concepto de pago de aportes al cierre del ejercicio fiscal 2025.

Operaciones con socios y administradores
Durante el año 2025 no se celebraron operaciones con los administradores ni con los miembros del Consejo de Fundadores.

Cumplimiento de la Ley 1676 de 2013 (Factoring)
En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 1676 de 20 de agosto de 2013, relativa a la no obstaculización de la libre circulación de las
facturas emitidas por clientes y proveedores (factoring), se certifica que la Fundación Catalina Muñoz no ha entorpecido la libre
circulación de las facturas emitidas por sus vendedores o proveedores durante el periodo correspondiente.

Cumplimiento de normas sobre propiedad intelectual y derechos de autor
En cumplimiento del artículo 47 de la Ley 222 de 1995, modificado por la Ley 603 de 27 de julio de 2000, se informa el estado de
cumplimiento de las normas sobre propiedad intelectual y derechos de autor por parte de la entidad. 
      Así mismo, en observancia del artículo 1 de la Ley 603 de 2000, se deja constancia ante miembros y autoridades que los
productos protegidos por   
      derechos de propiedad intelectual utilizados por la Fundación se emplean de manera legal, cumpliendo con las disposiciones
normativas vigentes y 
      contando con las respectivas autorizaciones. En particular, el uso de software se realiza conforme a las licencias
correspondientes de cada programa.
      La información, gráficos y datos representativos han sido obtenidos de los archivos propios de la entidad.

Sistema de Seguridad Social Integral
En cumplimiento de lo establecido en el Decreto 1406 de 1999, artículos 11 y 12, se certifica que la Fundación ha cumplido durante el
período con sus obligaciones de autoliquidación y pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral.



09 · Transparencia Financiera 2025

Estado de Resultados 2025

▲ +5,4% vs. 2024
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PROGRAMA DE TRANSPARENCIA Y ÉTICA EMPRESARIAL INTEGRAL

En cumplimiento de lo dispuesto en la Circular 058 de 2022 y la Circular 013 de 2023 de la Secretaría Jurídica Distrital, así como de
las demás normas concordantes, la Fundación Catalina Muñoz adopta el Programa de Transparencia y Ética Empresarial
Integral (PTEE-I).

Este programa tiene como finalidad consolidar y complementar las políticas internas de la entidad, mediante la definición de
políticas de cumplimiento, procedimientos de debida diligencia, reglas de conducta y mecanismos orientados a la prevención,
identificación, evaluación, control y mitigación de los riesgos de corrupción y soborno transnacional a los que se encuentra
expuesta la Fundación, en su calidad de entidad sin ánimo de lucro en Colombia.



10 · Únete a nosotros

Súmate a construir
sueños con nosotros
Como empresa aliada

Diseñamos experiencias de voluntariado
a la medida de tu equipo y objetivos de
RSE.

Como voluntario

Súmate a una jornada y vive de cerca el
impacto de tu tiempo y talento en la
comunidad.

Como donante

Tu donación llega directamente a
familias y comunidades que la
necesitan.

www.fundacioncatalinamunoz.org  ·  info@fundacioncatalinamunoz.org  ·  "Amamos construir sueños"
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